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STATUTUL ASOCIATIE

TIMISOARA - CAPITALA CULTURALA EUROPEANA
CAPITOLUL | - Dispozitii generale

Art. 1. Asociatia ,,Timisoara - capitald culturala europeana”, numita in continuare
ASOCIATIA, este organizata si functioneazd conform prevederilor actului constitutiv si
prezentului statut cu respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii §i fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. Asociatia se infiinteaza in baza dreptului constitutional la liberd asociere, ca
persoana juridica romana de drept privat §i utilitate publica, avand un patrimoniu
afectat, autonom, permanent si irevocabil, distinct de patrimoniul asociatilor, in
scopul realizarii unor activitati de interes general si comunitar in domeniile cultural,
instructiv-educativ, social, arhitectural, urbanism, turism cultural, sport,editare
tiparire, medico-sanitar si protectia mediului.

CAPITOLUL Il - Membrii asociatiei

Art. 3. Asociatia se infiinteaza din ihitiativa, preocuparea, aportul patrimonial si pe
baza liberului consimtamant al urmatorilor membri;

1. TEATRUL NATIONAL ,MIHAI EMINESCU" TIMISOARA, cu sediul in Timisoam str.
Marasesti nr,

2. OPERA NATIONALA ROMANA TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, str. Marasesti nr.

3. TEATRUL GERMAN DE STAT TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, str. Mara




4, TEATRUL MAGHIAR DE STAT ,,CSIKY GERGELY", cu sediul in Timisoara, str. i i
nr. z,w
1 ..

5. FILARMONICA ,BANATUL"” TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, str. C.D. Loga nr. 2

6. TEATRUL PENTRU COPII SI TINERET ,,MERLIN" ediul in Timisoara, st gele
carol | r. 3,
- e e e e e e e = e

, nr. 51/45,

7. FUNDATIA INTERART TRIADE, cu sedijul in Timisoara, Calea Martirilor

8. SOCIETATEA CULTURALA ROMANO-GERM
Pacha nr. 2, ap. 29,

ANA, cu sediul in Timisoara, str. Augustin

9. ASOCIATIA CULTURALA SUNET AMBIANTA, cu sediul in Timisoara, Aleea Viilor

36, bl. 8, sc.B, ap.4,,

10. ASOCIATIA SIMULTAN, cu sediul in Timisoara, str. D. Cantemir nr. 1, sc. B, ap. 4,

11. ASOCIATIA CULTURALA ARTE FACTUM, cu sediul in Timisoara, str. Lucian Blaga nr.

1, ap. 17,



12. ASOCIATIA PRO PHILHARMONIA, cu

13. ASOCIATIA CULTURALA ,,PRIETENII LUI IDONA RAUSCHAN", cu sediul in Timisoara,
str. Ema

manoil Ungureanu nr. 14, JEEEEE

14, ASOCIATIA TEATRU PENTRU ORICE VARSTA cu sediul in Timisoara, bd. DAmbovit

15. FUNDATIA RUBIN, cu sediul in Giarmata

str. Principala nr, ‘)/-1_

. ASOCIATIA DE CULTURA S| PROMOVARE A «WU' Ul l':..b“\“\ cu sediul Tn

Fimisoara, str. Penes Curcanul nr. 4-15, et. 1, ap. 33,

17. FUNDATIA TIMISOARA '89, cu sediul in Timisoara, spl. N. Titulescu nr. 2, (N

18. PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, C.D. Loga nr.

19. CONSILIUL JUDETEAN TIMIS, cu sediul in Timisoara, bd. Revolutiei din 1989 nr. 17

Il

20. ORDINUL ARHITECTILOR DIN ROMANIA - FILIALA TIMIS, cu sediul in Timisoara, str



21. CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE S| AGRICULTURA TIMIS, cu sediul in Timisoara:

L P

Piata Victoriei

y

22. S.C. AQUATIM, cu sediul in Timisoara, str. Gh. Lazar nr. 11/A, (IIEIEGEGE

23. UNIVERSITATEA ,,POLITEHNICA”, cu sediul in Timisoara, Piata Victoriei nr. 2,

27. CLUBUL SPORTIV SAM-SHO, cu sediul in Timisoara, str. Simion Barnutiu nr. 57A,

ap.

D

28. ORGANIZATIA PENTRU EDUCATIA NOUA (OpEN), cu sediul in Timisoara, str.
Aurelianus sc. B, ap. 15,




29. LIGA 5’I'UDEM’1 ILOR DIN FACUL ,' ATEA DE AUTOMATICA S| CALCULATOARE el

y 30-3Z,

0

30. SC PROFIL MEDIA SRL, cu sediul in Timisoara, str. \iman nr. 7, ap. 9 avahdeod

31. SC EXPERTEKO SRL, cu sediul in Timisoara, bd. Take lonescu nr. 10-16, ¢
24,

32. SC GLORIPREST SRL, cu sediul in Timisoara, str. V. Alecsandri nr. 5, ap. rl;_

33. SC BUORMO CLUB SRL, cu sedijul in Timisoara, str. Voltaire nr. 1

|
I

34. SC D'STARS SRL cu sediul in Timisoara str. lon Vidu nr. 16,< GG

35. SC ANDREAS SRL, cu sediul in Timisoara, Piata Unirii pr. .?.—

36. EMIL CRISTESCU, T

37. ALINA CRISTESCU,



38. TITZ DOREL EUGEN,

ina fizica

10. DANIEL TEODOR VIGH! _
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. EMANDI CODRIN-ADRIAN,

persoand fizica

42. ADRIAN DESPI
in calitate de persoana fizica
3. SUCIU MARC _

. COCIORVA OCTAVIA —
_ in calitats

45. RUSMIR CARMEN [OSEFINA, _

persoana fiz

6. ura viLAn pAveL,
— In calitate de

persoana fizica

47. MARCL ADRIAN, domiciliat in Timisoara, G

N ) C:litate de persoand fizicd

48. EPURE LIA LUCIA I —
< 1 calitate de

reprezentant al, precum §i in calitate de persoana fizica

19. HEHN DORIN OLIMPIU,

> persoa ina fiz

, In calitate

de persoana fizica

50. IRMIA ALEXANDRA PAULA,
w in

calitate de persoana fizica



51, CODRUTA-GABRIELA POPOY, .
—-—-——-——-—-m -alitatgidle

|,‘-'_‘(S\;v|ﬂx‘- fizica

RACEANU CORINA MARIA GEORG LL\

calitate de persoana

53. JURCA IDAN, #
< — 0

persoana fizica

54, puma consTANTIN S —
m in calitate de persoana fizica

55. POPESCU LIVIU, "
A ———— 1 021

de persoana fizica

DIAC INGRID CARMEN GABRIELA,

calitate de persoana fizica

57 oA consTAnTi A, I
persoana fizica
HRISTI MIHAELA A u«u,\—

calitate de persoana fizica

59, VILCEA FLORIN-STELIAN,

calitate de persoana fizica

60. PUREC MIHAELA,
: in calitate de

persoana fizica

61. VADINEANU STEFAN,

in calitate de persoana fizica



e =)
I

persoana fizicd

RISTINA ANGELICA BUGARIU,

calitate de persoana fizica

Art. 4. Poate deveni membru al ASOCIATIEI orice persoana fizica sau juridica,
indiferent de cetétenie i nationalitate, care recuncaste si i5i asuma statutul,
ntelegind sa actioneze pentru realizarea scopului si obiectului de activitate al
ASOCIATIEI .

Art. 5. Calitatea de membru al ASOCIATIEl se dobdndeste in momentul depunerii si
fnregistrarii cererii de adeziune, aprobati de Consiliul director 5i validaté de
Adunarea Generald a asociatilor.

Art. 6. (1) ASOCIATIA recunoaste urmitoarele categorii de membri:

a. membri: persoane juridice si fizice fondatoare sau care au intrat ulterior in
ASOCIATIE, recunosc statutul ASOCIATIEI, contribuie activ la derularea actiunilor si
demersurilor ASOCIATIEI si achits cotizatia anuald de membru;

b, membri de onoare: personalitati care isi exprima sprijinul §i solidaritatea cu scopul
si obiectivele ASOCIATIEL

(2) Calitatea de membru de onoare se acorda de catre Consiliul director §i se
valideaza de catre Adunarea generald a asociatilor.

(3) Persoanele juridice sunt reprezentate in cadrul ASOCIATIE! prin reprezentantii
legali.

Art. 7. (1) Calitatea de membru al ASOCIATIE! inceteaza prin deces, retragere,
excludere, prin incetarea activitatii persoanei juridice sau in urma desfiintarii
ASOCIATIEL

(2) Cererea de retragere se aduce la cunostinta Consiliului director cu minim 15 zile
nainte de momentul la care urmeaza a produce efecte.



(3) Cauzele pentru excluderea unui membru al ASOCIATIEI sunt inactivitatea saf
fapte de natura sa prejudicieze obiectivele, imaginea si principiile ASOCIATIE
ar fi atitudinile §i actiunile xenofobe, rasiste, anti-sociale, anti-culturale, s
lezeaza moralitatea in sensul pedepsit de lege, precum si atitudinile si actiu
lezeazd imaginea si spiritul multicultural §i plurietnic al Timisoarei. Mésura extl
poate fi propusa de Consiliul director sau |a sesizarea oricarui membru al ASOCIATE
si este luatd de Adunarea generala a asociatilor cu o majoritate calificatd. Excluderea
poate fi contestatd in instanta.

(4) Retragerea sau excluderea nu absolvd pe asociat de indeplinirea obligatiilor avute
anterior retragerii sau excluderii.

CAPITOLUL IIl - Denumirea, sediul, durata, scopul, obiectivele

Art. 8. (1) ASOCIATIA poartd denumirea ASOCIATIA ,, TIMISOARA - CAPITALA
CULTURALA EUROPEANA".

(2) Disponibilitatea denumirii este dovedita prin actul eliberat de Ministerul Justitiei
nr. 100673/4.07.2011.

(3) Denumirea completa se va regasi in toate actele ASOCIATIEI, precum si pe
stampila acesteia.

Art. 9. (1) Sediul ASOCIATIEI este in Timisoara, str. C.D. Loga nr. 1.

(2) ASOCIATIA Tsi poate constitui filiale in tara si strdindtate , ca structuri teritoriale
n baza hotérarii Consiliului director si cu aprobarea Adunarii Generale prin care li se
aloca un patrimoeniu,

Art. 10. (1) ASOCIATIA se constituie pe o perioada nedeterminata, din data inscrierii
ca persoana juridica in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la Grefa Judecétoriei
Municipiului Timisoara .

(2) Asociatii sau consiliul director pot decide dizolvarea sau lichidarea ASOCIATIEI, in
conditiile legii §i ale statutului.

Art. 11. (1) ASOCIATIA este o organizatie nepatrimoniald, neguvernamentald, non-
profit, apoliticd si independenta, cu un caracter cultural §i educativ,




(2) ASOCIATIA are ca scop principal asigurarea programului Timigoara- Capitala

culturald europeana (Programul). Tn acest sens, ASOCIATIA va pregiti dosarul de
candidatura si va face toate diligentele necesare atingerii acestui obiectiv.

(3) ASOCIATIA are ca scop pregatirea Programului, planificarea evenimentelor,
asigurarea coordonarii si punerii Tn practica a masurilor necesare pentru derularea
acestora, precum si strangerea de fonduri necesare organizérii, promovarii §i realizarii
Programului. Ulterior anului 2020, ASOCIATIA va avea ca scop sprijinirea §i
dezvoltarea de proiecte culturale in folosul comunitétii, in ideea sustenabilitatii
Programului.

Art. 12, Obiectivele ASOCIATIEL:

T

a. sa pregiteasca Programul , Timisoara - Capitala culturald europeana in vederea
eligibilitatii sale

b. s& planifice si s& asigure punerea in practica a evenimentelor incluse si /sau
asociate Programului

c. 3 promoveze evenimentele din cadrul Programului n mass media
d. si promoveze imaginea Programului in tara si straindtate
e. sa atraga sprijin din partea tuturor factorilor interesati

f. s realizeze activititi de atragere de fonduri necesare implementarii i promovarii
nationale si internationale a Programului

g. sa colaboreze cu orice alte institutii, asociatii, fundatii, cluburi etc. in vederea
promovarii si implementarii Programului

h. s& acorde premii si burse
i. sa realizeze punerea in valoare a patrimoniului arhitectural

j. sa realizeze activitati in vederea promovarii Timisoarei ca oras al arhitecturii de
calitate

k. sa contribuie, ulterior anului 2020, la sustenabilitatea Programului prin proiecte in
folosul comunitaii

Art. 13, Pentru realizaréa scopului enuntat, prin organele sale de dcizie, ASOCIATIA

10



a. primeste in conditiile legii si in scop caritabil donatii, subventii, contribu;iiﬂé'g?i’te,, )
bunuri mobile si imobile, sume de bani in lei si Tn valutd, din tara si din straijatate;
de la orice persoana fizica sau juridica, in scopul indeplinirii obiectivelor

b. achizitioneaza, preia in concesiune sau inchiriaza terenuri pentru construirg
amplasarea obiectivelor pe care urmeaza sa le ridice

¢. colaboreaza si asigura colaborarea cu institutii de specialitate, ONG-uri, persoane
juridice de drept public sau privat si cu personae fizice, fara a exprima interese de
grup (politice sau de alt fel), in vederea Indeplinirii obiectivelor

d. sprijind si organizeaza intalniri intre organizatii neguvernamentale din tara §i din
strdinitate, precum si intre acestea si autoritatile centrale §i locale ale statului, in
vederea bunutui mers al Programului

e. colaboreazd cu mass media pentru promovarea Programului

f. organizeaza diferite manifestdri (conferinte, expozitii, dezbateri etc.), editeaza
publicatii in vederea popularizarii activitatilor ASOCIATIEI

g. organizeaza manifestari publice in vederea atragerii de fonduri

h. ASOCIATIA va putea infiinta societati comerciale avand ca obiect activitati
economice adiacente §i in strénsa legdtura cu scopul ASOCIATIEL, cu respectarea
dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si compeltdrile
ulterioare

i. desfasoara orice alte activitdti legale necesare realizarii scopului 5i obiectivelor
ASOCIATIE!

CAPITOLUL IV - Patrimoniul ASOCIATIEI

Art.14. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 700 lei si se compune din aportul in
numerar al asociatului Teatrul National Timisoara, respectiv din plata cotizatiei
pentru ASOCIATIE a Teatrului National Timisoara pe primii 7 ani.

(2) Patrimoniul initial va fi varsat in contul deschis in numele ASOCIATIEI la BRD-

Groupe Société Générale de catre Tent Constantin, avand

Art. 15. Asociatii vor putea aduce in patrimoniul ASOCIATIEI §i aporturi in natur.
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Act. 16. Intregul patrimoniu initial va fi evidentiat si péstrat in confafmitalé cu (i
legislatia romana in materie, pe numele ASOCIATIEI si va fi folosit exclus pen -,
realizarea obiectivelor sale. a%

Sy
i

Art. 17. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale ASQCIATIEI sunt:
a. taxa de inscriere care in primul an este echivalentd cotizatiei anuale
b. cotizatia anualad

¢. contributiile membrilor, in numerar sau aporturi in naturd, in scopul majorarii
activului patrimonial al ASOCIATIEI

d. dobanzi si dividende rezultate din plasarea de sume disponibile, in conditiile legfi

e. sponsorizari §i donatii fn bani, bunuri mobile si imobile, dispozitii testamentare
ficute de terte persoane in favoarea ASOCIATIEI

f, finantiri de la bugetele locale sau de la bugetul national, angajate conform legii
g. dividendele societatilor comerciale deschise ale ASOCIATIEI

h. venituri realizate din activitati economice directe

i. venituri si beneficii din cedarea folosintei bunurilor mobile si imobile proprii

j. incaséri rezultate in urma unor publicatii sau manifestdri cu taxa, organizate de
ASOCIATIE ‘

k. finantari din programe angajate a fi implementate de ASOCIATIE

. sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau
internationale, respectiv organisme care apartin Uniunii Europene;

m. alte surse prevazute de lege

(2) Cuantumul cotizatiei anuate de membru se stabileste de céitre Adunarea Generald
a Asociatilor. Cotizatia initiala este de 100 de lei pe an. Modificarea acesteia se face
prin hotérérea Adunarii Generale a Asociatilor, dar nu mai devreme de un an
calendaristic de la data adoptirii. Cotizatia trebuie platita pani la finele primului
trimestru sau in termen de 30 de zile de la inscriere, in cazul noilor membri.

(3) Asociatia are drebtul s& refuze orice venituri oferite '?n conditii care contrazic
scopul si obiectivele ASOCIATIEL

12



(4) Patrimoniul ASOCIATIE! nu poate i utilizat in alte scopuri decit celgpreviizutg/in (3%
prezentul statut. i

CAPITOLUL V - Organizarea si functionarea. Organele de conducere §i control.
Consituire si atributii

Art. 18. Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei sunt:
a. Adunarea generala

b. Consiliul director

c. Comisia de cenzori

d. Presedinte

e. Director executiv

Art. 19, Adunarea generald este organul suprem de conducere al ASOCIATIEI si este
compus din totalitatea asociatilor care au fost confirmati pand la data convocarii, si
care asigura realizarea obiectivelor stabilite prin statut.

Art. 20. (1) Adunarea generald poate fi oridnara sau extraordinara. Adunarea
generald se desfasoard o datd pe an, pana la data de 7 aprilie, iar adunarea generald
extraordinara are loc ori de cate ori este nevoie.

(2) Adunarea generald se convoaca de Consiliul director cu cel putin 30 de zile inainte
de data fixatd pentru desfasurarea ei, cu mentionarea datei, locatiei, orei, precum i
a ordinii de zi.

(3) Adunarea generald este statutar constituita in prezenta a cel putin doud treimi din
numirul asociatilor i adoptd hotdréri cu votul majoritatii absolute a asociatilor
prezenti.

(4) La a doua convocare, care poate avea loc intr-un interval cuprins intre 24 i 48 de
ore, deciziile se adopta cu votul majoritatii absolute a celor prezenti, indiferent de
numarul acestora.

(5) Propunerile sau actele facute in scris, fard deliberare, vor avea putere de decizie
dacd vor fi semnate de unanimitatea asociatilor.

(6) Membrii au drept de vot egal in adunarea generala.
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o
(7) Membrii de onoare participa cu drept de vot consultativ,

(8) Pot participa la Adunarea generala reprezentati ai unor organisme cu preocy
domeniu, ai institutiilor de stat locale §i centrale, sponsori, mass media etc, in
calitate de invitati, fara drept de vot.

(9) Lucrérile Adunarii generale sunt conduse de un prezidiu format din membrii
Consiliului director.

(10) Derularea lucrdrilor este consemnata intr-un proces verbal semant de membrii
prezidiutui.

Art.21, Deciziile Adunarii generale, luate cu respectarea legii, actului constitutiv si a
statutului sunt obtigatorii pentru toti asociatii, inclusiv pentru cei care nu au fost
prezenti la Adunarea generala sau care au votat contra. Deciziile contrare legii,
actului constitutiv, respectiv statutului pot fi atacate in justitie de oricare dintre
asociatii care nu au luat parte la Adunarea generald sau care au votat impotriva si au
cerut sa se insereze aceasta in procestul verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la
data cénd au luat la cunostintd despre decizie sau de la data in care a avut loc
Adunarea generald, dupd caz,

Art. 22. Atributiile Adundrii generale sunt:
a. stabileste strategia si obiectivele generale ale ASOCIATIEI

b. aprabd bugetul de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, aproba raportul de
activitate al Consiliului director i da descércare de gestiune acestuia pentru
activitaeta desfasuratd in exercitiul financiar anterior

¢. controleazd activitatea derulatd de Consiliul director, de cenzori si de aparatul de
lucru al ASOCIATIEI

d. alege i revoca, individual si colectiv, membrii consiliului director si cenzorii

e. infiinteaza filiale

f. confirma primirea noilor membri in perioada dintre adunari

g. modifica actul constitutiv si statutul

h. dizolva si lichideaza ASOCIATIA si stabileste destinatia bunurilor dupa lichidare

i. arice alte atributii prevdzute de lege sau care reies din prevederile prezentului
statut

14



Art 23. (1) Consiliul director asigura punerea in executare a deciziilor Adunarii
generale a asociatilor.

(2) Consiliul director este alcatuit din 11 membri alesi dintre asociati, de adunared:
generald, pentru o perioada de 3 ani. in Consiliul director pot fi alese si peroane dimt%
afara ASOCIATIEI in limita a cel mult un sfert din componenta sa. In caz de vacantare,
din diferite motive, a unui loc de membru in Consiliul director, la prima Adunare

generald se va proceda la alegerea acestuia, in conditiile prevazute de lege si statut.

(3) Consiliul director se Intruneste in sedinte de lucru periodice. El este constituit
valabil in prezenta a doua treimi din numarul membrilor si ia decizii cu votul
wpentru” a cel putin doud treimi din numarul membrilor Consiliului prezenti sau
reprezentati.

(4) Tn cazul in care din motive temeinice unii membri ai Consiliului director nu se pot
prezenta la sedinte, acestia pot transmite prin fax sau e-mail votul lor, pentru sau
impotrivé in legdtura cu fiecare problema inscrisa in ordinea de zi.

(5) Desfasurarea lucrdrilor sedintelor se consemneaza in registrul de procese verbale.
(6) Consiliul director elaboreaza un regulament intern de functionare propriu.

(7) Consiliul director desemneaza persoanele care vor incheia acte juridice in numele
si pe seama ASOCIATIE! si o vor reprezenta in relatia cu tertii.

Art. 24. (1) Consiliul director are urmétqarele atributii:

a. efectueaza demersurile necesare realizarii deciziilor Adundrii generale a asociatilor
si in vederea indeplinirii scopului prevazut in statutul ASOCIATIEL

b. conduce activitatea curentd a ASOCIATIEI

¢. prezintd Adunarii generale raportul de activitate, executarea bugetului de venituri
si cheltuieli si bilantul contabli pentru exercitiul financiar incheiat

d. organizeaza actiunile prevazute in statut, in vederea atingerii obiectivelor
ASOCIATIEI

e. elaboreaza bugetul de venituri si cheltuieli si raspunde de realizarea acestuia in
fata Adunarii generale a asociatilor

f. prezintd Adundrii Generale a Asociatilor rapoarte periodice privind activitatea
desfasurata si orice alte rapoarte considerate necesare
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g. inchele acte juridice in numele §i pe seama ASOCIATIEI

%

h. aproba organigrama si politica de personal ale ASOCIATIEI, elaboreaza sarcini
pentru posturile nou create, precum i politica de salarizare

i. i5i exercita atributiile cu sprijinul aparatului de lucru al ASOCIATIEI, stabilit in
conditiile prevazute de statut, numeste directorul executiv si membrii birourilor de
coordanare ale proiectelor ASOCIATIE!

j. primeste noi membri in perioada dintre adunari si supune primirile acestora deciziei
de confirmare a Adunani generale

k. creeaza comisii speciale permanente sau cu caracter temporar

|, asigurd colaborarea ASOCIATIEI cu autoritdtile, institutiile culturale, de
invétdmant, cu alte organziatii de profil din tara si din strainatate

m. stabileste sarcini si domenii concrete de activitate pentru personalul ASOCIATIE)

n. se ocupd de organizarea unor activitati economice proprii prin infiintarea de
societati comerciale sau prin incheierea de contracte de asociere in participatiune cu
respectarea tegii societdtitor comerciale §i a codului comercial in vederea obtinerii
unor venituri suplimentare proprii destinate realizarii scopului ASOCIATIEI

o. raspunde de buna gestionare a patrimoniului si a investitiilor ASOCIATIEI

p. indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea
generald a asociatitor

r. angajeaza pentru ASOCIATIE contabil si casier §i stabileste persoanele cu drept de
semnatura in banca

(2) Tn situatia in care un membru al ASOCIATIEI ocupa o functie de conducere in
cadrul unei institutii publice pe care ASOCIATIA, prin scopul si obiectivele sale o
sprijind, acesta nu poate fi membru al Consiliului director al ASOCIATIEI

Art.25. Controlul financiar intern al ASOCIATIEI este asigurat de comisia de cenzori,
alcatuita din 3 persoane alese de Adunarea generala dintre asociati sau din randul
persoanelor neasociate, pe o perioada de trei ani. Cel putin unul dintre cenzori
trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

Art. 26. Comisa de cenzori are urmatoarele atributii:

a. verifica modul in care este administrat patrimoniul institutiei
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b, verifica gestiunea ASOCIATIEI, modul in care se executa bugetul de venituri si
cheltuieli, respectarea dispozitiilor legale privind organizarea evidentei c&'\tabile,
plata impozitelor, taxelor, drepturilor salariale etc.

c. intocmeste periodic procese verbale de control in care se insereazi constatarile,
concluziite si recomanddrile necesare, iar anual prezintd Adundrii generale un raport
privind activitatea consiliului director si a aparatului de lucru in domeniul financiar
contabil

d. participa la sedintele Consiliului director fard drept de vot

e. indeplineste orice alte atributii previzute de statut sau stabilite de Adunarea
generald a asociatilor. in cazul neindeplinirii acestor atributii, cenzorul poate fi
revocat. Pentru activitatea desfasurata, cenzorul este retribuit in cuantumul stabilit
de ASOCIATIE, in cazul in care nu decide si desfdsoare gratuit aceastd activitate.

Art.27. (1) Presedintele este ales de Adunarea Generala.

(2) Presedintele are atributii de reprezentare in raport cu terti - autoritati publice,
persoane fizice §i juridice.

Art.28. (1) Directorul executiv este ales de Consiliul director.
(2) Directorul executiv poate angaja Asociatia din punct de vedere patrimonial.
(3) Directorul executiv are drept de semnéturd in banca.

{4) Directorul executiv are dreptul de a incheia cu terte persoane contracte in numele
Asociatiei.

CAPITOLUL VI - Aparatul de lucru

Art. 29, (1) Aparatul de lucru al ASOCIATIEI se compune din: directorul executiv,
contabil-casier, birourile de coordonare ale programelor derulate de ASOCIATIE

(2) In vederea realizrii activitatilor ASOCIATIEI, directorul executiv angajeaza
personal salariat, sau, daca e cazu!, voluntar.

Art.30. (1) Directorul executiv urmdreste stadiul de rezlovare a actiunilor si
programelor prevazute in obiectul de activitate, indeplineste deciziile luate in
Adundrile generale, deciziile consiliului director pe care il informeaza periodic despre
acestea i indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducere si administrare.
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(2) Structura si componenta birouriler de coordonare a proiectelor initiate si del
de ASOCIATIE se decid de cétre Consiliul director, Ele se vor ocupa de coordonarfa &
generald a programelor culturale, detalierea obiectivelor si conceptelor artistic stay |
programelor culturale, vor raspunde de implementarea programelor, precum si
realizarea strategiei de comunicare si marketing si vor gestiona programele din puri
de vedere financiar §i administrativ.

Art. 31. Contabilul - casier tine evidenta contabild a ASOCIATIEI, cu respectarea legii
§i a normelor legale in vigoare. Asigura efectuarea incasarilor si platilor in lei si
valuta, organizeaza evidenta intrarilor i iesirilor de bunuri mobile si imobile,
intocmeste balanta de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, rapoarte privind
activitatea financiar contabila a ASOCIATIEI, efecuteaza formalitatile necesare
angajarii si disponibilizérii de personal etc.

CAPITOLUL VII - Drepturi si obligatii ale membrilor

Art.32. Drepturile asociatilor:

a. s& aleaga i s fie alesi in functiile de conducere si control ale ASOCIATIEI,
respectiv sa propund ca reprezentantii lor si aleagd si sa fie alesi in fuentiile de
conducere si de control ale ASOCIATIE! in cazul membrilor persoane juridice

b. s&-5i exprime prin vot optiunea fata de proiectele de hotarare ale Adunarii
generale i ale Consiliului director, precum si n legdtura cu strategia si actiunile
intreprinse de ASOCIATIE in vederea realizarii obiectivelor sale

¢, sa consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de
conducere si control ASOCIATIEI

d. sa se adreseze instantelor judecdtoresti competente in cazul in care o decizie a
Asociatiei este contrara statutului, legilor si reglementarilor in vigoare sau este de
naturd sd producd daune considerabile unei minoritati si sa conteste legalitatea
respectivei decizii, in termen de 30 de zile de la adoptarea acesteia

e. sa formuleze cereri, propuneri, sesizari

f. sa solicite motivat includerea pe ordinea de zi si a altor probleme decat cele
anuntate

9. sd aibd acces la datele §i informatiile detinute de ASOCIATIE
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h. s& solicite §i s& obtina sprijin din partea ASOCIATIEL, in vederea solutiondrii ungf
probleme deosebite, specifice scopului ASOCIATIE!

Art. 33. Obligatiile asociatilor

a. si respecte fard rezerve statutul, regulamentele si deciziile Adunarii generale si
ale Consiliului director al ASOCIATIEI

b, sd cunoasca scopul $i obiectul de activitate al ASOCIATIEI i s& apere fara rezerve
interesele ASOCIATIE!

c. sd sustind activitatea ASOCIATIEI Tn diversele sale aspecte

d. sa participe activ la lucrarile Adundrii generale si ale Consiliului director si sa
sprijine moral si material desfasurarea activitatilor

e, sa achite obligatiile materiale si financiare ce le revin potirvit angajementelor
asumate

f. s8 nu intreprindad masuri sau actiuni care ar putea aduce prejudicii merale sau
materiale ASOCIATIEI

g. s raspunda solicitdrilor ASOCIATIEI de a participa la actiunile intreprinse in
vederea realizarii scopului si obiectivelor prevazute in statut.

CAPITOLUL VIl - Modificarea actului constituitv si/sau a statutului
Art. 34. Asociatia se dizolva:
a. de drept
b. prin hotardre judecatoreascd
c. prin hotdrdrea Adunarii generale
d. alte situatii prevazute prin lege
Art. 35. (1) Asociatia se dizolva de drept prin:

a. imposibilitatea constituirii Consiliului director in conformitate cu prevederile
prezentului statut, in rdstimp de un an

b. reducerea numdrului de membri asociati sub limita fixata de lege, dacd acesta nu a
fost complinit Tn termen de trei luni de la producerea sa
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(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotérarea judecatoriei in a Caret
circumscriptie teritoriald se afls sediul ASOCIATIEL, (a cererea oricarei persoane
interesate.

Art. 36. Asociatia se dizolva prin hotérare judecitoreasca, la cererea oricérei
persoane interesate:

a. daca scopul sau activitatea ASOCIATIE! au devenit ilicite sau contrare ordinii
publice

b. daca realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice

¢. daca ASOCIATIA urmareste alt scop dect cel pentru care s-a constituit
d. daci ASOCIATIA a devenit insolvabild

Art. 37. ASOCIATIA se poate dizolva prin decizia Adunarii generale a asociatilor, cu
doud treimi din votul membritor Asociatiei. In termen de 15 zile de la data sedintei la
care s-a decis dizolvarea, 2 judecatoria in a cirei cirumscriptie T5i are sediul
ASOCIATIA se depune hotararea Adunérii generale, in vederea inscrierii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

Art. 38. Tn caz de dizolvare a ASOCIATIEI, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice.

Art. 39, in caz de dizolvare a ASOCIATIEI, se vor aplica prevederile artl 60 din OG nr.
26/2000.

Art. 40. Activele sunt considerate ca fiind transferate atunci cand sunt incheiate
procesele verbale de predare-primire a activelor daci o altd daté nu e prevazuta de
astfel de procese verbale.

Art. 41. Asociatia inceteazd a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatilor.

Art. 42. Dispozitiile prezentului capitol se completeaza si cu alte prevederi legale in
vigoare in materie la data dizolvarii si lichidarii ASOCIATIEL

CAPITOLUL X - Dispozitii finale
Art. 43. ASOCIATIA are sigilii §i conturi bancare proprii.

20



%
c
<

Art. 44, (1) Primul mandat al membritor Consiliului director §i al Comisiei {

a ASOCIATIE! si a inregistrarii acesteia in registrul special al instantei.

(2) Urmatoarele mandate incep sd curga de la data desmnérii Consiliului director de
catre Adunarea generala a asociatilor, cu respectarea conditiilor stabilite prin
prezentul statut.

Art. 45. La sfarsitul mandatului, toti membrii Consiliului director si ai comisiei de
cenzori sunt obligati sa predea actele si documentele ASOCIATIE! cu care au lucrat
sau la care au avut acces, in baza unui proces verbal intocmit in acest sens de
secretarul ASOCIATIEL

Art.46. Anul fiscal al ASOCIATIE! coincide cu anul calendaristic.

Art.47. Litigiile ASOCIATIEI cu persoane fizice sau juridice, daci nu pot fi rezolvate
pe cale amiabila, sunt de competenta instantelor judecitoresti de drept comun.

Art.48. Prezentul statut este valabil pe toatd durata functiondrii ASOCIATIEI si se
completeaza de drept cu dispozitiile Ordenantei Guvernului nr. 26/2000 cu
modificarile la zi privind asociatiile si fundatiile.

Art.49. (1) Prezentul statut a fost redactat in 6 (sase) exemplare originale si a fost
adus la cunostinta membrilor asociati care au subscris la prevederile lui, asumandu-si
responsabilitatea prin semnaturilor lor.

(2) Prevederile statutului devin operante la data semndrii si autentificarii lor.
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