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STATUTUL ASOCIATIEI
TIMISOARA - CAPITALA CULTURALA EUROPEA

CAPITOLUL 1 - Dispozitii generale

Art. 1. Asociatia ,,Timisoara - capitald culturald europeana”, numita in continuare
ASOCIATIA, este organizati si functioneaza conform prevederilor actului constitutiv si
prezentului statut cu respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art. 2. Asociatia se infiinteaza in baza dreptului constitutional la libera asociere, ca
persoana juridicd romana de drept privat si utilitate publicd, avand un patrimoniu
afectat, autonom, permanent si irevocabil, distinct de patrimoniul asociatilor, in
scopul realizarii unor activitdti de interes general si comunitar in domeniile cultural,
instructiv-educativ, social, arhitectural, urbanism, turism cultural, sport,editare,
tipdrire, medico-sanitar si protectia mediului.

CAPITOLUL Il - Membrii asociatiei

Art. 3. Asociatia se infiinteaza din initiativa, preccuparea, aportul patrimonial si pe
baza liberului consimtdmant al urmétorilor membri:

1. TEATRUL NATIONAL , MIHAI EMINESCU” TIMISOARAS et

eprezentat de dna Maria-

Adriana Hausvater,

2. OPERA NATIONALA ROMANA TIMISOARA,

reprezentata de dl Corenliu Murgu,
domiciliat in Timisoara,

3. TEATRUL GERMAN DE STAT TIMISOARA,

AN < rezentat de dl Virsindan Lucian




4. TEATRUL MAGHIAR DE STAT »C5

,":- g . l*f
IKY GERGELY”, g A;f),-
“eprezentat de dl Baldzs AttilyT- %, o o/

5. FILARMONICA "BANATUL" TIMISOARA,“

reprezentat de di Garboni foan-Coriolan,

6. TEATRUL PENTRU COPH ! TINERET ,, MERLIN” §

T ——— . Megyes
Labadi Eva,

7. FUNDATIA INTERART TRIADE,

“eprezentaté de dna Sorina Jecza lanovici,

8. SOCIETATEA CULTURALA ROMI\NO-GERMANA,“

reprezentata de dna
Baciu Alina Florina,

9. ASOCIATIA CULTURALA SUNET AMBIANTA RS Sy
S R e B TS e RO, (v ath O
10, ASOCIATIA SIMULTAN, cu sediul in Timisoar s

— T Kozma Levente,

11. ASOCIATIA CULTURALA ARTE FACTUM,

Norbert Tako,

reprezentata de dl Popovici
UM Mihai Corneliu,

R, o R Yl
“



12. ASOCIATIA PRO PHILHARMONIA
reprezentata de dna Vlad Lorena,

2.
G
_ . 2
5
'.i

14. ASOCIATIA TEATRU PENTRU ORICE VARSTA m
M reprezentata de dna Maris Daniela
15. FUNDATIA RUBIN,

eprezentata de dl Cirt Stelian, WY
TR

16. ASOCIATIA DE CULTURA $I PROMOVARE A VINULUI TIMISOARA,

reprezentatd de dna Pirvu Lucia

SRRt

17. FUNDATIA TIMISOARA '89, m
*reprezentaté de dl Solomon Vasile, " INEE

18. PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA,

» 'eprezentata de dl Gheorghe Civhandu,

19. CONSILIUL JUDETEAN TIMIS,

¥

reprezentat de di Constantin Ostaficiuc,

20. ORDINUL ARHITECTILOR DIN ROMANIA - FILIALA TIMI m
'_“remzemat de d



Vlad Alexandru Gaivoronschi,

21. CAPAERA DE COMERT, INDUSTRIE S AGRICULTURA TIMIS,

Cornu Georgica,

22, 5.C. AQUATIM, m
TR, czentat de dl Viaicu lie, R R, o

23. UNIVERSITATEA WPOLITEHNICA” , i e e e S i T s
Y, |- czeitat de dl Nicolae Robu,

26. INSTITUTUL INTERCULTURAL, TR s, TR R S
“eprezentat de dl Rus Calin .G

SRS R T
27. CLUBUL SPORTIV SAM-SHO, m

e dl lands Florin,
28. ORGANIZATIA PENTRU EDUCATIA NOUA {OpEN), conedivbnbnmmeiitme

dna Alina Cristina Gavra m



29. LIGA STUDENTILOR DIN FACULTATEA DE AUTOMATICA $I CALCULATOARE

seprezentatd de Cocérld Andrei lon, @

30. SC PROFIL MEDIA SRL, cu sediul in Timisoara,

eprezentatd de Simona Constdnceanu,

31. SC EXPERTEKO SRL,

na Liebmann Agneta Elisab a

32. SC GLORIPREST SRL

reprezentatd de dna Bancheru Gloria,

33. SC BUORMO CLUB SRL,

34. SC 0'sTARS SRL U
J corczntats de dl Aridean Sorin ANEGE———
RS S T

35. SC ANDREAS SRL, cu sediul in e en
RN , rcprezentatd de dl Aron Adrian, GENREERSNND

36. EMIL CRISTESCU, domiciliat i
in calitate de persoa

37. ALINA CRISTESCU, domiciliata in

in calitate de persoana fizica



38. TITZ DOREL EUGEN, domiciliat in

40. DANIEL TEODOR VIGHI, domiciliat in G~~~

in calitate de persoan3 fizica

41. EMANDI CODRIN-ADRIAN, domiciliat in GuEpE S
R TR s R PR ST e 1 Calitate de

perscana fizica

42. ADRIAN DESP!, i e S e AT oy v ey a0 A i e
AR in calitate de persoand fizicd

43. SUCIU MARCEL, i
G, i~ calitate de persoand fizicd

44. COCIORVA OCTAVIAN, qimuminibisii s S
T PIIE. i Calitate de persoand fizica

45, RUSMIR CARMEN tosmm“

in calitate de

persoana ﬁz:ca

46. JURMA EMILIAN PAVEL , Qe
i iy B e G TR S e T OO SRR 1 calitate do

persoana fizica

47. MARCU ADRIAN, 4

 in calitate de persoana fizica

48. EPURE LIA LUCIA, cummii e,
CARTRSTRL St DR R TR PR TR AR, In calitate do

reprezentant al, precum §i in calitate de persoanai fizicd

49, HEHN DORIN OLIMPIU,

de persoana fizicd

50. IRIMIA ALEXANDRA PAULA

calitate de persoana fizica



persoana fizicd

52. RACEANU CORINA MARIA GEORGETA,

calitate de persoana fizicd

33. JURCA I0AN, domiciliat in G

B in calitate de

persoana fizicd

54. DUMA CONSTANTIN,

¥in calitate de persoana fizica

55. POPESCU LIVIU —-——-—-—g

calitate

de persoana  fizica
56. DIAC INGRID CARMEN GABRIELA, m

calitate de persoana fizica

57. MOGA CONSTANTINA,

m- ; " _ g5 “?ﬂ ca(i‘tate de

persoana fizica

58. CHRISTI MIHAELA AURORA, W
in
calitate de persoand fizica

59. VILCEA FLORIN-STELIAN,

calitate de persoani fizici

60. PUREC MIHAELA,

lncahtate de

persoana fizicd

61. VADINEANU STEFAN,

SRS, i1 c2litate de persoan fizich



62. TUDCR DAN, Sl

persoana fizica

63. CRISTINA ANGELICA BUGARIU, (R

catiat ' soané fizica

Art. 4. Poate deveni membru al ASOCIATIE! orice persoana fizica sau juridica,
indiferent de cetdtenie si nationalitate, care recunoaste si isi asuma statutul,
intelegind sa actioneze pentru realizarea scopului si obiectului de activitate al
ASOCIATIEL .

Art. 5. Calitatea de membru al ASOCIATIE! se dobandeste in momentul depunerii si
inregistrarii cererii de adeziune, aprobati de Consiliul director si validata de
Adunarea Generala a asociatilor.

Art. 6. (1) ASOCIATIA recunoaste urmétoarele categorii de membri:

a. membri: persoane juridice si fizice fondatoare sau care au intrat ulterior in
ASOCIATIE, recunosc statutul ASOCIATIEI, contribuie activ la derularea actiunilor §i
demersurilor ASOCIATIE! si achitd cotizatia anuald de membru;

b. membri de onoare: personalitati care ¥si exprima sprijinul si solidaritatea cu scopul
si obiectivele ASOCIATIEL

(2) Calitatea de membru de onoare se acorda de citre Consiliul director si se
valideaza de cdtre Adunarea generala a asociatilor.

(3) Persoanele juridice sunt reprezentate in cadrul ASOCIATIE! prin reprezentantii
legali.

Art. 7. (1) Calitatea de membru al ASOCIATIE! inceteaza prin deces, retragere,
excludere, prin incetarea activitatii persoanei juridice sauin urma desfiintarii
ASCCIATIEL

(2) Cererea de retragere se aduce la cunogstinta Consiliului director cu minim 15 zile
inainte de momentul la care urmeazi a produce efecte.



(3) Cauzele pentru excluderea unui membru al ASOCIATIE] sunt inactivitatea s
fapte de naturd sa prejudicieze obiectivele, imaginea si principiile ASOCIATI

ar fi atitudinile $i actiunile xenofobe, rasiste, anti-sociale, anti-culturale, s -CAre, o i
lezeaza moralitatea Tn sensul pedepsit de lege, precum si atitudinile §i actiu feftara g ,}/
lezeaza imaginea §i spiritul multicultural si plurietnic al Timisoarei. Misura e aderii - /
poate fi propusa de Consiliul director sau la sesizarea oricirui membru al ASOCIATEL 2~

si este luatd de Adunarea generala a asociatilor cu o majoritate calificati. Excluderea
poate fi contestata in instanta.

{4) Retragerea sau excluderea nu absolva pe asociat de indeplinirea obligatiilor avute
anterior retragerii sau excluderii.

CAPITOLUL 11l - Denumirea, sediul, durata, scopul, obiectivele

Art. 8. (1} ASOCIATIA poartd denumirea ASOCIATIA ,, TIMISOARA - CAPITALA
CULTURALA EUROPEANA”,

(2) Disponibilitatea denumirii este dovedita prin actul eliberat de Ministerul Justitiei
nr. 100673/4.07.2011.

(3) Denumirea completa se va regdsi in toate actele ASOCIATIEL, precum si pe
stampila acesteia.

Art. 9. (1) Sediul ASOCIATIEI este in Timisoara, str. C.D. Loga nr. 1.

(2) ASOCIATIA isi poate constitui filiale in tard i striinitate , ca structuri teritoriale
in baza hotdrarii Consiliului director si cu aprobarea Adunarii Generale prin care li se
aloca un patrimoniu.

Art. 10. (1) ASOCIATIA se constituie pe o perioada nedeterminata, din data inscrierii
ca persoana juridica in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la Grefa Judecitoriei
Municipiutui Timisoara .

{2) Asociatii sau consiliul director pot decide dizolvarea sau lichidarea ASOCIATIEL, in
conditiile legii i ale statutului.

Art. 11. (1) ASOCIATIA este o organizatie nepatrimoniald, neguvernamentat3, non-
profit, apolitica si independenta, cu un caracter cultural si educativ.



(2) ASOCIATIA are ca scop principal asigurarea programului Timisoara- Capitald
culturald europeand (Programul). Tn acest sens, ASOCIATIA va pregdti dosarul d
candidaturad si va face toate diligentele necesare atingerii acestui obiectiv.

(3} ASOCIATIA are ca scop pregétirea Programului, planificarea evenimentelor, e
asigurarea coordondrii §i punerii in practicd a masurilor necesare pentru derularea ===~
acestora, precum si strangerea de fonduri necesare organizarii, promovérii si realizirii
Programului. Ulterior anului 2020, ASOCIATIA va avea ca scop sprijinirea si

dezvoltarea de proiecte culturale in folosul comunitatii, in ideea sustenabilitatii

Programului.

Art. 12. Obiectivele ASOCIATIEL

PETI

a. s& pregdteascd Programul ,Timisoara - Capitald culturald europeand” in vederea
eligibilitatii sale

b. sd planifice §i s& asigure punerea in practici a evenimentelor incluse si /sau
asociate Programului

C. sd promoveze evenimentele din cadrul Programului in mass media
d. sa promoveze imaginea Programului in {ari si striinatate
€. 538 atragd sprijin din partea tuturor factorilor interesati

f. sa realizeze activitati de atragere de fonduri necesare implementirii si promovarii
nationale §i internationale a Programului

g. sa colaboreze cu orice alte institutii, asociatii, fundatii, ctuburi etc. in vederea
promovarii §i implementdrii Programului

h. sa acorde premii si burse
i. s realizeze punerea in valoare a patrimoniului arhitectural

j. sd realizeze activitati in vederea promovérii Timisoarei ca oras al arhitecturii de
calitate

k. sa contribuie, ulterior anului 2020, la sustenabilitatea Programului prin proiecte in
folosul comunitatii

Art. 13. Pentru realizarea scopului enuntat, prin organele sale de dcizie, ASOCIATIA

10



b. achizitioneaza, preia in concesiune sau inchiriaza terenuri pentru construikeg s, .. o
amplasarea obiectivelor pe care urmeaz3 sa le ridice ki Vet

c. colaboreaza i asigurd colaborarea cu institutii de specialitate, ONG-uri, persoane
juridice de drept public sau privat si cu personae fizice, fard a exprima interese de
grup {politice sau de alt fel), in vederea indeplinirii obiectivelor

d. sprijina i organizeaza intalniri intre organizatii neguvernamentale din tard si din
strainatate, precum si intre acestea si autoritdtile centrale si locale ale statului, in
vederea bunului mers at Programului

e. colaboreazd cu mass media pentru promovarea Programului

f. organizeaza diferite manifestari (conferinte, expozitii, dezbateri etc.), editeaza
publicatii in vederea popularizarii activitatilor ASOCIATIEI

g. organizeaza manifestari publice in vederea atragerii de fonduri

h. ASOCIATIA va putea infiinta societdti comerciale avand ca obiect activitdti
economice adiacente §i in stransa legaturd cu scopul ASOCIATIE!, cu respectarea
dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si compeltarile
ulterioare

i. desfasoara orice alte activitati legale necesare realizarii scopului si obiectivelor
ASOCIATIE]

CAPITOLUL IV - Patrimoniu{ ASOCIATIE]

Art.14. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 700 lei si se compune din aportul in
numerar al asociatului Teatrul National Timisoara, respectiv din plata cotizatiei
pentru ASOCIATIE a Teatrului National Timisoara pe primii 7 ani.

{2) Patrimoniul initial va fi varsat in contul deschis in numele ASOCIATIEI la BRD-
Groupe Société Générale de citre Tent Constantin, sig®

Art. 15. Asociatii vor putea aduce in patrimoniul ASOCIATIE! si aporturi in natura.

11



Art. 16. Intregul patrimoniu initial va fi evidentiat si pastrat n conformita
legislagia romanad in materie, pe numele ASOCIATIEL si va fi folosit exclus
realizarea obiectivelor sale.

Art. 17. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale ASOCIATIE! sunt:
a. taxa de Inscriere care in primul an este echivalenti cotizatiei anuale
b. cotizatia anual3d

¢. contributiile membrilor, in numerar sau aporturi in naturd, in scoput majorarii
activului patrimonial al ASOCIATIEI

d. dobanzi si dividende rezultate din plasarea de sume disponibile, in conditiile legli

e. sponsorizari si donatii in bani, bunuri mobile si imobile, dispozitii testamentare
facute de terte persoane in favoarea ASOCIATIEI

f. finantari de la bugetele locale sau de la bugetul national, angajate conform legii
g. dividendele societatilor comerciale deschise ale ASOCIATIEI

h. venituri realizate din activitati economice directe

i. venituri §i beneficii din cedarea folosintei bunurilor mobile si imobile proprii

j- Incasari rezultate in urma unor publicatii sau manifestari cu tax, organizate de
ASOCIATIE

k. finantari din programe angajate a fi implementate de ASOCIATIE

L sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau
internationale, respectiv organisme care apartin Uniunii Europene;

m. alte surse prevazute de lege

(2) Cuantumul cotizatiei anuale de membru se stabileste de citre Adunarea Generald
a Asociatilor. Cotizatia initiald este de 100 de lei pe an. Modificarea acesteia se face
prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor, dar nu mai devreme de un an
calendaristic de la data adoptarii. Cotizatia trebuie platit pani la finele primului
trimestru sau in termen de 30 de zile de la inscriere, in cazul noilor membri,

(3) Asociatia are dreptul sa refuze orice venituri oferite in conditii care contrazic
scopul si obiectivele ASOCIATIEL,

12
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/S MARNY ,‘\
(4) Patrimoniul ASOCIATIE! nu poate fi utilizat n alte scopuii decat cele prevazut '?/n FEY
prezentul statut. | y i

CAPITOLUL V - Organizarea si functionarea. Organele de conducere si control.\é;: o
Consituire si atributii

Art. 18. Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei sunt:
a. Adunarea generald

b. Consiliul director

c. Comisia de cenzori

d. Presedinte

e. Director executiv

Art. 19. Adunarea generald este organul suprem de conducere al ASOCIATIE! si este
compus din totalitatea asociatilor care au fost confirmati pana la data convocarii, si
care asigura realizarea obiectivelor stabitite prin statut.

Art. 20. (1) Adunarea generala poate fi oridnara sau extraordinara. Adunarea
generala se desfasoara o datd pe an, pani la data de 7 aprilie, iar adunarea generald
extraordinara are loc ori de cate ori este nevoie.

(2} Adunarea generala se convoaca de Consiliul director cu cel putin 30 de zile inainte
de data fixata pentru desfasurarea ef, cu mentionarea datei, tocatiei, orei, precum si
a ordinii de zi.

(3) Adunarea generald este statutar constituitd in prezenia a cel putin doud treimi din
numarul asociatilor si adopta hotdrari cu votul majoritatii absolute a asociatilor
prezenti.

{4) La a doua convocare, care poate avea loc intr-un interval cuprins intre 24 si 48 de
ore, deciziile se adoptd cu votul majoritatii absolute a celor prezenti, indiferent de
numarul acestora.

(5) Propunerile sau actele facute in scris, fard deliberare, vor avea putere de decizie
daca vor fi semnate de unanimitatea asociatilor.

{6) Membrii au drept de vot egal in adunarea generala.
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(7) Membrii de cnoare participa cu drept de vot consultativ.

(8) Pot participa la Adunarea generald reprezentati ai unor organisme cu preocu
domeniu, ai institutiilor de stat locale si centrate, sponsori, mass media etc, in
calitate de invitati, fara drept de vot.

(9) Lucrdrile Adundrii generale sunt conduse de un prezidiu format din membrii
Consitiului director.

(10} Derularea lucrdrilor este consemnata intr-un proces verbal semant de membrii
prezidiului.

Art.21. Deciziile Adundrii generale, luate cu respectarea legii, actului constitutiv i a
statutului sunt obligatorii pentru toti asociatii, inclusiv pentru cei care nu au fost
prezenti la Adunarea generald sau care au votat contra. Deciziile contrare legii,
actutui constitutiv, respectiv statutului pot fi atacate in justitie de oricare dintre
asociatii care nu au luat parte la Adunarea generala sau care au votat impotrivi si au
cerut sd se insereze aceasta in procestul verbal de sedinté, in termen de 15 zile de la
data cand au luat la cunostint3 despre decizie sau de la data in care a avut loc
Adunarea generald, dupa caz,

Art. 22, Atributiile Adundrii generale sunt:
a. stabileste strategia si obiectivele generale ale ASOCIATIE!

b. aproba bugetul de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, aprobd raportul de
activitate al Consiliului director si da descarcare de gestiune acestuia pentru
activitaeta desfasurata in exercitiul financiar anterior

c. controleazd activitatea derulata de Consiliul director, de cenzori si de aparatul de
tucru al ASOCIATIEI

d. alege si revocd, individual si colectiv, membrii consiliului director si cenzorii
e. infiinteaza filiale

f. confirma primirea noilor membri in perioada dintre aduniri

g. modificd actul constitutiv si statutul

h. dizolva si lichideazd ASOCIATIA si stabileste destinatia bunurilor dup3 lichidare

i. orice alte atributii prevézute de lege sau care reies din prevederile prezentului
statut
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Art 23. (1) Consiliui director asigura punerea in executare a deciziilor Adunarii ‘
generale a asociatilor. Ife

=
(2) Consiliul director este alcdtuit din 11 membri alesi dintre asociati, de adunaré§ ' Zing
generald, pentru o perioadd de 3 ani. in Consiliul director pot fi alese si peroane dﬁh.‘}..{
afara ASOCIATIEI in limita a cel mult un sfert din componenta sa. In caz de vacantare,
din diferite motive, a unui loc de membru in Consiliul director, la prima Adunare

generald se va proceda la alegerea acestuia, in conditiile prevazute de lege si statut,

(3) Consiliul director se intruneste in sedinte de lucru periodice. El este constituit
valabil in prezenta a doud treimi din numarut membrilor 5i ia decizii cu votul
wpentru” a cel putin doua treimi din numarul membrilor Consiliului prezenti sau
reprezentati.

{4) In cazul in care din motive temeinice unii membri ai Consitiului director nu se pot
prezenta la sedinte, acestia pot transmite prin fax sau e-mail votul lor, pentru sau
impotriva in legatura cu fiecare problema inscrisa in ordinea de zi.

(5) Desfasurarea lucrérilor sedintelor se consemneaza in registrul de procese verbale.
{6) Consiliut director elaboreaza un regulament intern de functionare propriu.

{(7) Consiliul director desemneaza persoanele care vor incheia acte juridice in numele
si pe seama ASOCIATIE! si o vor reprezenta in relatia cu tertii.

Art. 24. (1) Consiliul director are urmaétoarele atributii:

a. efectueazd demersurile necesare realizdrii deciziilor Adunarii generale a asociatilor
si in vederea indeplinirii scopului prevazut in statutul ASOCIATIEI

b. conduce activitatea curentd a ASOCIATIE!

¢. prezinta Adunarii generale raportul de activitate, executarea bugetului de venituri
si cheltuieli si bilantul contabli pentru exercitiut financiar incheiat

d. organizeaza actiunile prevazute in statut, in vederea atingerii obiectivelor
ASOCIATIEI

e, elaboreazd bugetul de venituri si cheltuieli si raspunde de realizarea acestuia in
fata Adundrii generale a asociatilor

f. prezintd Adunarii Generale a Asociatilor rapoarte periodice privind activitatea
desfasurata si orice aite rapoarte considerate necesare
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8. Incheie acte juridice in numele si pe seama ASOCIATIE] / L

h. aproba organigrama si politica de personal ale ASOCIATIE, elaboreazi sarcini
pentru posturile nou create, precum si politica de salarizare

i. isi exercitd atributiile cu sprijinul aparatului de lucru al ASQCIATIEI, stabitit in X, 3
conditiile prevazute de statut, numeste directorul executiv si membrii birourilor de
toordonare ale proiectelor ASOCIATIE!

1. primeste noi membri in perioada dintre aduniri si supune primirile acestora deciziei
de confirmare a Adunirii generale

k. creeaza comisii speciale permanente sau cu caracter tempaorar

L. asigura colaborarea ASOCIATIE] cu autoritatile, institutiile culturate, de
invatamant, cu alte organziatii de profil din tara si din stréindtate

m. stabileste sarcini si domenii concrete de activitate pentru personalul ASOCIATIE]

n. se ocupa de organizarea unor activititi economice proprii prin infiintarea de
societati comerciale sau prin incheierea de contracte de asociere in participatiune cu
respectarea legif societdtilor comerciale si a codului comercial in vederea obtinerii
unor venituri suplimentare proprii destinate realizarii scopului ASOCIATIE!

0. raspunde de buna gestionare a patrimoniului si a investitiilor ASOCIATIE)

p. indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Adunarea
generald a asociatilor

r. angajeaza pentru ASOCIATIE contabil si casier s7 stabileste persoanele cu drept de
semndtura in banci

2)In situatia in care un membru al ASOCIATIE! ocupd o functie de conducere in
cadrul unei institutii publice pe care ASOCIATIA, prin scopul si obiectivele sale o
sprijind, acesta nu poate fi membru al Consiliutui director al ASOCIATIE!

Art.25. Controlul financiar intern al ASOCIATIEI este asigurat de comisia de cenzori,
alcatuitd din 3 persoane alese de Adunarea generald dintre asociati sau din randul
persoanelor neasociate, pe o perioadi de trei ani. Cel putin unut dintre cenzori
trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

Art. 26. Comisa de cenzori are urmatoarele atributii:
a. verificd modul in care este administrat patrimoniul institutiei
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cheltuieli, respectarea dispozitiilor legaie privind organizarea evidentei contabile,

b. verifica gestiunea ASOCIATIEI, modul in care se executd bugetul de venituri 5i /
plata impozitelor, taxelor, drepturilor salariale etc. 6”

¢. intocmeste periodic procese verbale de control in care se insereaza constatrile,

concluziite §i recomanddrile necesare, iar anual prezintd Adunirii generale un raport Sl Lo

privind activitatea consilivlui director si a aparatului de lucru in domeniul financiar
contabit

d. participa la sedintele Consiliului director fara drept de vot

e, indeplineste arice alte atributii previzute de statut sau stabilite de Adunarea
generald a asociatilor. In cazul neindeplinirii acestor atributii, cenzorul poate fi
revocat. Pentru activitatea desfasuratd, cenzorul este retribuit in cuantumul stabilit
de ASOCIATIE, in cazul in care nu decide si desfisoare gratuit aceastd activitate.

Art.27. (1) Presedintele este ales de Adunarsa General3.

(2) Presedintele are atributii de reprezentare in raport cu terti - autoritati publice,
persoane fizice si juridice.

Art.28. (1) Directorul executiv este ales de Consiliul director.
(2) Directorul executiv poate angaja Asociatia din punct de vedere patrimonial.
(3) Directorul executiv are drept de semndturd in bancj.

{4} Directorut executiv are dreptul de a ncheia cu terte persoane contracte in numele
Asociatiei.

CAPITOLUL Vi - Aparatul de lucru

Art. 29, (1) Aparatul de lucru al ASOCIATIEI se compune din: directorut executiv,
contabil-casier, birourile de coordonare ale programelor derulate de ASOCIATIE

(2) In vederea realizirii activitatilor ASOCIATIEI, directorul executiv angajeazi
personal salariat, sau, dac3 e cazul, voluntar.

Art.30. (1) Directorul executiv urméreste stadiul de rezlovare a actiunilor si
programelor prevazute in obiectul de activitate, indeplineste deciziile luate in
Adundrile generale, deciziile consiliului director pe care il informeazi periodic despre
acestea si indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducere si administrare.
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generald a programelor culturale, detalierea ob1ectwelur si conceptelor artisticelate’
programelor culturale, vor réaspunde de implementarea programelor, precum si d o
realizarea strategiei de comunicare si marketing si vor gestiona programele din puriat’
de vedere financiar si administrativ.

Art. 31. Contabilul - casier tine evidenta contabild a ASOCIATIEI, cu respectarea legii
st a normelor legale in vigoare. Asigurd efectuarea incasarilor st platilor in lei si
valutd, organizeaza evidenta intrarilor i iegirilor de bunuri mobile si imobile,
intocmeste balanta de venituri si cheltuielj, bitantul contabil, rapoarte privind
activitatea financiar contabild a ASOCIATIEI, efecuteazi formalitatile necesare
angajarii s disponibilizirii de personal etc.

CAPITOLUL Vil - Drepturi si obligatii ale membritor
Art.32, Drepturile asociatilor:

a. sd aleagd si s fie alesi in functiile de conducere si control ale ASOC!ATiE!
respectiv sa propund ca reprezentantii lor s3 aleags si sa fie alesi in fucntiile de
conducere i de control ale ASOCIATIEI in cazul membrilor persoane juridice

b. sa-si exprime prin vot optiunea fatd de proiectele de hotirare ale Adundrii
generale si ale Consiliului director, precum si in legiturd cu strategia §i actiunile
intreprinse de ASOCIATIE in vederea realizarii obiectivelor sale

¢. s& consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de
condticere si control ASOCIATIE!

d. sa se adreseze instantelor judecitoresti competente in cazul in care o decizie a
Asociatiei este contrard statutului, legilor si reglementarilor in vigoare sau este de
naturd s produca daune considerabile unei minoritati si sa conteste legalitatea
respectivei decizii, in termen de 30 de zile de la adoptarea acesteia

e. sa formuleze cereri, propuneri, sesizari

f. sd solicite motivat includerea pe ordinea de zi si a altor probleme decit cele
anuntate

g. sa aiba acces la datele §i informatiile detinute de ASOCIATIE

i8
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h. sd solicite si 53 obtind sprijin din partea ASOCIATIEL, in vederea sotutiondrii un
probleme deosebite, specifice scopului ASOCIATIEI

Art, 33. Obligatiile asociatilor

a. sa respecte fard rezerve statutul, regulamentele si deciziile Adunirii generale si
ale Consitiului director al ASOCIATIE!

b. sd cunoasca scopul i obiectul de activitate al ASOCIATIE! si 53 apere fira rezerve
interesele ASOCIATIE!

C. sd sustind activitatea ASOCIATIEI in diversele sale aspecte

d. sd participe activ la lucrdrile Adundrii generale si ale Consiliului director si s3
sprijine moral $i material desfasurarea activitatilor

e. sa achite obligatiile materiale si financiare ce le revin potirvit angajementelor
asumate

f. sd nu intreprindd mésuri sau ac{iuni care ar putea aduce prejudicii morale sau
materiale ASOCIATIE!

g. 5& raspunda solicitarilor ASOCIATIEI de a participa la actiunile intreprinse in
vederea realizarii scopului si obiectivelor prevazute in statut,

CAPITOLUL VIll - Modificarea actului constituitv si/sau a statutului
Art. 34. Asociatia se dizolva:
a. de drept
b. prin hotdrire judecitoreasci
c. prin hot@rdrea Adunirii generale
d. alte situatii prevazute prin lege
Art. 35. (1) Asociatia se dizolv3 de drept prin:

a. imposibilitatea constituirii Consiliului director in conformitate cu prevederile
prezentului statut, in rastimp de un an

b. reducerea numarutui de membri asociati sub limita fixati de lege, daci acesta nu a
fost complinit in termen de trei luni de la producerea sa
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{2) Constatarea dizotvarii se realizeaza prin hotirirea judecitoriei in a cirei
circumscriptie teritoriala se afld sediul ASOCIATIE!, {a cererea oricdrei persoane [(«
interesate. K :

Art, 36. Asociatia se dizolva prin hotarire judecBtoreasca, la cererea oricarei \“‘Q;' SRS /

persoane interesate:

a. daca scopul sau activitatea ASOCIATIEI au devenit ilicite sau contrare ordinii
publice

b. daca realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice

c. dacd ASOCIATIA urmdreste alt scop decét cel pentru care s-a constituit
d. daca ASOCIATIA a devenit insolvabild

Art. 37. ASOCIATIA se poate dizolva prin decizia Adundrii generale a asociatilor, cu
doud treimi din votul membrilor Asociatiei. In termen de 15 zile de la data sedintei la
care s-a decis dizolvarea, la judecitoria in a carei cirumscriptie isi are sediul
ASOCIATIA se depune hotardrea Adundrii generale, in vederea inscrierii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

Art. 38. In caz de dizolvare a ASOCIATIEL, bunurile rdmase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice,

Art. 39. in caz de dizolvare a ASOCIATIEL, se vor aplica prevederile artl 60 din OG nr.
26/2000.

Art. 40. Activele sunt considerate ca fiind transferate atunci cénd sunt incheiate
procesele verbale de predare-primire a activelor daca o altd datd nu e prevazutd de
astfel de procese verbale.

Art. 41. Asociatia inceteaza a fiinta la data radierii din Registrul asociatiitor si
fundatiilor.

Art. 42. Dispozitiile prezentului capitol se compteteaza si cu alte prevederi legale in
vigoare in materie la data dizolvarii si lichidarii ASOCIATIEL

CAPITOLUL X - Dispozitii finale
Art. 43, ASOCIATIA are sigilii si conturi bancare proprii.
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Art. 44. (1) Primul mandat al membrilor Consiliului director §i al Comisiel ¥e cenzori );/

numiti in conditiile stabilite prin prezentul statut curge de la data ramaneri./"..

definitive a incheierii instantei prin care s-a dispus dobandirea presonalitatii juridice
a ASOCIATIE! si a Tnregistrarii acesteia n registrul special al instantei,

{2) Urmatoarele mandate incep sa curgd de la data desmnarii Consiliului director de
citre Adunarea generald a asociatilor, cu respectarea conditiilor stabilite prin
prezentul statut,

Art. 45. La sfarsitul mandatului, toti membrii Consitiului director si ai comisiei de
cenzori sunt obligati sa predea actele si documentele ASOCIATIE! cu care au lucrat
sau la care au avut acces, in baza unui proces verbal intocmit in acest sens de
secretarul ASOCIATIEL

Art.46, Anul fiscal al ASOCIATIEI coincide cu anul calendaristic.

Art. 47, Litigiile ASOCIATIEI cu persoane fizice sau juridice, daci nu pot fi rezolvate
pe cale amiabila, sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept comun.

Art.48, Prezentul statut este valabil pe toatd durata functionarii ASOCIATIEI si se
completeaza de drept cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
modificarile la zi privind asociatiile si fundatiile.

Art.49. (1) Prezentul statut a fost redactat in 6 (sase) exemplare originale si a fost
adus la cunostinta membrilor asociati care au subscris la prevederile lui, asumandu-si
responsabilitatea prin semnaturilor lor.

(2} Prevederile statutului devin operante la data semnarii si autentificirii lor.
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